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LEI DO TRABALHO
DE MOCAMBIQUE

Apresentado em Lingua Portuguesa: 15 de Outubro de 2025, Maputo
Apresentado em Lingua Inglesa: 29 de Outubro de 2025, Webinar

RESULTADOS DA APRENDIZAGEM:

Apos ter completado com sucesso esta classe magistral, esta apto/a a:

« Compreender e descrever o ambito completo do Direito do Trabalho e Emprego de Mocambique
« Descrever as directrizes mais importantes da Legislacao Laboral em Mocambique
« Compreender os termos e condi¢ées de emprego em Mocambique

+  Adquirir um entendimento pleno dos mecanismos e procedimentos para o emprego de cidadaos
estrangeiros em Mocambique

« Aderir aos requisitos da Inspeccdo do Trabalho mogcambicana e evitar san¢des,multas e processos

«  Gerir e resolver uma série de questdes relacionadas com os funciondrios que possam surgir,
de acordo com a lei mo¢ambicana

+ Entender o Decreto que regulamenta as Agéncias Privadas de Emprego

Apresentado pela principal sociedade de advogados de Mocambique: MDR Advogados

Aureu Luis Armando Geth dos Santos Tangune M MDR
Associate Lawyer Associate Lawyer  — "
MDR Advogados MDR Advogados L
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LEI DO TRABALHO O£ MOCAMEIQUF

Esta masterclass sobre Direito do Trabalho e Emprego em Mocambique foi concebida para proporcionar

aos empresarios, diretores executivos, gestores regionais, gestores de RH e consultores juridicos

conhecimentos avancados sobre a legislacao laboral em Mocambique. O workshop proporcionara aos

formandos a oportunidade de desenvolver conhecimentos especializados em Direito do Trabalho,

especificamente focados em Mocambique.

Quem deve participar:

«  Empresarios

«  Directores-Gerais

«  Directores Regionais

«  Directores / Gestores de Recursos Humanos

«  Directores / Gestores de Relagdes com Empregados
«  Gestores de Processamento Salarial

«  Directores / Gestores de Operacgdes

«  Directores / Gestores Juridicos e de Conformidade

Este workshop é recomendado a todas as empresas que
realizam trabalho em Mocambique, quer através de uma
empresa mocambicana registada localmente, quer com
base em projectos ou como consultoras/contratantes:

M3 sobre a African Influence Exchange
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O nosso objectivo é pesquisar e proporcionar
informacbes estratégicas para empresas e
particulares sobre oportunidades de negécio
e evolucdo do mercado a nivel actual e
futuro. A nossa missdo na AIE é tornar o
intercambio de informacdo em Africa crediv-
el, facilmente disponivel e transparente e,
proporcionar plataformas de rede. Fazemos
isso por intermédio da apresentacdo de

informacdo sobre o mercado, painéis de
discussdo e webinars. A nossa base de dados
extensa permite acesso a mais de 100 000
pessoas e organizagoes.

Quer por meio de pesquisa de desenvolvi-
mentos do mercado mais recentes num
sector especifico, ou através de analises
segregadas de uma legislacdio nova

African Influence Exchange - Pesquisadores, Analistas de Mercado, conectores e
criadores de redes - através de plataformas de eventos!

pertinente, esforcamo-nos por apresentar o
tema de forma interactiva e eficaz, por
intermédio de oradores e apresentadores
convidados que sao peritos nos seus domini-
os respectivos. A nossa rede de contactos
estende-se para além da Africa do Sul até
Mocambique, Tanzania, Quénia e Africa
Subsariana.

LIMITADO A 20 PARTICIPANTES

E favor preencher o formulario de registo e enviar o seu registo para enquiry@africaninfex.com

ou fazer marcacdo directamente através do sitio da internet, alternativamente contacte com um

dos nossos assistentes de formacgao pelo +27 81777 0028




LEI DO TRABALHO O£ MOCAMEIQUF

Avaliacoes dos Cursos de Trabalho Anteriores:

“Excelente trabalho, African Influence Exchange! O curso foi muito util,
aprendemos imenso e consolidamos o conhecimento que jd tinhamos acerca
da aplicabilidade da Lei do Trabalho vigente em Mocambique e o mais
importante sobre as Relacdes Profissionais no dmbito dos Recursos Humanos.”
KPMG Mogcambique

“Este foi um curso bem organizado e informativo. Como o grupo era pequeno
o nivel de interaccao foi extremamente benéfico. 2 dias agraddveis e
definitivamente valeu a pena participar.” Standard Bank

“Semindrios como estes contribuem para um conjunto de conhecimentos
mais amplo. Que por ultimo aperfeicoam a especializacGo e aumentam o

desenvolvimento.” Governo da Africa do Sul

ALGUMAS EMPRESAS QUE BENEFICIARAM DA NOSSA CLASSE MAGISTRAL E FORMACAO:

Global Alliance Insurance
Amec Foster Wheeler
Woolworths

Nedbank

Consolidated Power Projects
Group Africa

Maersk

Mediterranean Shipping Edcon
Company lllovo Sugar
Transnet Anadarko
Deloitte Total
Netcare Grindrod
Accenture

Standard Bank




BOAS-VINDAS AOS PARTICIPANTES

- Visdo Geral do Mercado de Trabalho em Mocambique

MODULO 1: DISPOSICOES GERAIS DA LEI DO TRABALHO

- Objecto, Ambito e Principios

- Proteccdo da Dignidade dos Trabalhadores

- Licenca de Maternidade e Paternidade

- Direitos Especiais das Trabalhadoras

- Dados Pessoais, Exames Médicos, Confidencialidade

MODULO 2: RELACOES INDIVIDUAIS DE TRABALHO

- Contrato de Trabalho
- Capacidade em Matéria de Emprego

- Trabalho em Regime de Freelance e Avencas
- Trabalhadores Menores / Trabalho Infantil

- Trabalhadores Portadores de Deficiéncia

- Trabalhadores Estudantes

- Trabalhadores Emigrantes

- Emprego de Cidadaos Estrangeiros

- Contratos a Prazo

- Periodos Provisérios

- Alteracao dos Contratos de Trabalho

- Direitos e Obrigacbes dos Trabalhadores
- Obrigac¢des e Poder dos Empregadores

- Exames Médicos

- Processos Disciplinares e Despedimentos

- Horario Normal de Trabalho, Horas Extraordinarias, Trabalho Nocturno, Trabalho por Turnos, Trabalho a Tempo Parcial
- Férias Anuais, Baixa por Doenca e Licenca sem Vencimento

- Remuneracao

- Suspensao e Cessacdo das Relacdes de Trabalho

MODULO 3: DIREITOS DE ORGANIZACAO & RELACOES COLECTIVAS DE TRABALHO

- Direitos das Partes

- Obrigac¢6es das Partes

- Poderes do Empregador

- Processos Disciplinares

- Sindicatos

- Mediacgéo, Arbitragem e Greves

MODULO 4: EMPREGO & FORMACAO VOCACIONAL

- Direito ao trabalho

- Direito a Formacgao Vocacional

- Formacao

- Aprendizagem

- Promocao de Trabalhadores

- Certificados de Competéncia & Habilitagcdes Profissionais

MODULO 5: INSPECCAO GERAL DO TRABALHO

Final do Dia



AN\ LEI D0 TRABALHO de Mocambique

Apresentado em Lingua Portuguesa: 15 de Outubro de 2025, Maputo |:|
Apresentado em Lingua Inglesa: 29 de Outubro de 2025, Webinar

(tick the relevent box)
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Delegate Pricing

Para facilitar o pagamento, sugerimos fortemente que faga o pagamento Preco/Price:
online usando um cartdo de crédito. Esta é a opcao de pagamento mais

facil e mais rapida. Alternativamente, tera que fazer um depdsito bancario

na nossa conta bancaria na Africa do Sul. Para pagamentos em Mocambique, 1 Day Masterclass: 5450

por favor e mande um e-mail para erena@africaninfex.com R8100

O pagamento também pode ser feito via PayPal, enviado para
erena@africaninfex.com Limited Capacity due to the nature of the course.
(Por favor, use o seu home como referéncia).

Por favor, registe-se no site antes de fazer qualquer pagamento.

DELEGATE 1

TERMS AND CONDITIONS I:' I:' I:' I:'
African Influence Exchange Pty (Ltd) Standard Terms and Conditions Mr Mrs Dr Other Title
PAYMENT
- Paymentis due in full at the time of registration Name Surname
«  Your registration will not be confirmed until payment is recieved and may be subject
to cancellation.
«  Payment terms are strictly 10 working days, bookings where payment is not received Company Job Title
will be cancelled
- Seats are only guaranteed once payment is received|If a booking is received less than
10 working days before the event a credit card number is required to confirm your place Address
«  Bookings received less than two weeks before the event date can only be paid
by credit card.
BANKING DETAILS
Name of Account:  African Influence Exchange Pty Ltd
Bank: The Standard Bank of South Africa Postcode
Account Number: 420933077 (Currency: South African Rands (ZAR))
Account Number: 090731093 (Currency: US Dollars (USD)) Telephone Fax
Branch Name: Sandton
Branch Code: 019205 Email Countr
Swift Code: SBZAZAJJ 4
Address: 1st Floor, Corner Fredman Drive and 5th Street, Sandton, 2196
Tel: 0860109075 Signature Date

DISCOUNTS

« In order to qualify for any early registration discount rate, booking and payment

must be received before the deadline date listed in the event marketing material.
- Any other discounts offered by African Influence Exchange (including team dis
counts) also require payment within the stipulated 10 days
No discount offers may be combined with other offers
African Influence Exchange can only guarantee seats once payment has been
received

Ll

Name

v Uor

SUBSTITUTIONS & CANCELLATIONS

| agree to African Influence Exchange payment terms. If you have not received an acknowledgement
before the conference, please call us to confirm your booking

DELEGATE 2

I:' Other

Surname

Title

Attendees may nominate an alternative person from their organisation to attend up
to 24 hours prior to the start of the event, at no extra charge. Should substitution not

be possible, cancellation charges apply as follows: Company

Job Title

- 8weeks or more prior to start of event: 10% of the attendee fee
- 4to 8 weeks prior to start of event: 50% of the attendee fee

« 4 weeks or less prior to start of event: 100% of the attendee fee Address

All substitutions and cancellations must be received in writing

ACCESS REQUIREMENTS
Attendees should advise of any special access requirements at the time of registration.

REGISTRATION INFORMATION

Postcode

Registration information will be sent to registered attendees by email at least seven
days prior to the event. Any attendee not receiving the registration information

Fax

should contact us by email to enquiry@africaninfex.com Telephone

ALTERATIONS TO PROGRAMME - Cancellation/Postponement of Event Email

Country

AlE reserves the right to make alterations to the event programme, venue and tim
ings. In the unlikely event of the programme being cancelled by AlE, a full refund

will be made. Liability will be limited to the amount of the fee paid by the attendee/s. .
Signature

Date

Inthe event of it being found necessary, for whatever reason, that the eventis being
postponed or the dates being changed, the organisers shall not be liable for any
expenditure, damage or loss incurred by the attendee/s.
If by re-arrangement or postponement the event can take place, the booking be
tween the attendee and the organisers shall remain in force and will be subject to
the cancellation schedule in paragraph 3.

SPEAKERS
Views expressed by speakers are their own. AIE cannot accept liability for advice given,
or views expressed, by any speaker at the event or in any material provided to
attendees. In the event that a speaker is presenting in another language, other than
English, AIE will provide on-site, live translation into English. AIE is not obliged to
translate the presentation slides / presentation material into English during or after
the event. Translation is not available at training courses.

D By Credit Card
Please debit my credit card:

D Visa D Master card

PHOTOGRAPHY & FILMING

| agree to African Influence Exchange payment terms. If you have not received an acknowledgement
before the conference, please call us to confirm your booking

We also accept payment by the following methods:

D American Express

For promotional purposes, there may be a professional photographer and video
filming taking place during the event. Attendees who do not wish to be filmed or

crano L L L LTI

[T 1]

recorded should advise the organisers by email to enquiry@africaninfex.com 48
hours prior to the event start date.

Cardholder's name

DATA PROTECTION

By submitting registration details, attendees agree to allow AIE and companies as
sociated with the event to contact them regarding their services. Attendees who do not
wish to receive such communications please email enquiry@africaninfex.com.

The contact details of registered attendees will be placed on the attendee list which will be

Card billing address (if different from Co address)

passed to sponsoring companies and to all attendees for them to see who is at the event
for the purpose of networking and meetings. Attendees who do not wish to be included on
this list should advise at the time of booking.

YOURDETAILS
To ensure we have your correct details, please email enquiry@africaninfex.com to

inform us of any incorrect details which we will then amend. Country Postcode
Full terms and conditions are available at
http://www.africaninfex.co.za/terms-and-conditions X
Signature Date




